UCHWALA NR..................
RADY GMINY MIASTKOWO

w sprawie uchwalenia statutu Grodka Pomocy Spotecznej w Miastkowie.

Na podstawie art.40 ust 2 pkt 2 w awku z art. 7 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marcad199
samoradzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nt,20z.1806; z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr
162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr,Jb@. 1203;z 2005 r. Nr 172, poz 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nt,J#z. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr J®#2, 1111) oraz art.110 ust.1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz 2008 r. Nr 115, poz. 728) uchwala
sig, co nastpuje:

8 1. Nadaje sistatut Grodkowi Pomocy Spotecznej w Miastkowie stangeyi zahcznuk do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzazaNéjtowi Gminy.

§ 3. Tra@ moc uchwaty:

- Nr XV/87/04 Rady Gminy Miastkowo z dnia 30 sieigpp2004 roku w sprawie nadania
statutu Grodkowi Pomocy Spotecznej w Miastkowie (Dz. Urz. MRodl. Nr 130,
poz.1769);

- uchwata Nr V/21/07 Rady Gminy Miastkowo z dnial@&go 2007 roku w sprawie zmiany
Statutu Grodka Pomocy Spotecznej w Miastkowie (Dz. Urz. WRgdI. Nr 78, poz.632).

§ 4. Uchwata wchodzi virycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidqni
Urzedowym Wojewddztwa Podlaskiego.

Zatgcznik
do Uchwaty Nr............
Rady Gminy Miastkowo

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJW MIASTKOWIE
|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Grodek Pomocy Spotecznej w Miastkowie zwany w dalseéci statutu ,,@rodkiem”
dziata na podstawie:

- uchwaty Nr 52/XII Gminnej Rady Narodowej w Miastkie z dnia 12 kwietnia 1990 roku
w sprawie utworzenia €odka Pomocy Spotecznej w Miastkowie,



- ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pén. zm.),

- ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofgadDz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728),

- ustawy z dnia 26 gaziernika 1982 roku o wychowaniu w tézeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz.473 zp6zm.),

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziatararkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr 179,
poz. 1485 z pin. zm.),

- ustawy z dnia 7 wrZaia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do albder(Dz. U.
z 2007 r. Nr 192, poz. 1378 zf0 zm),

- ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansadiigenych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104 z pén. zm.),

- niniejszego statutu.
8 2. Obszar dziataniastbdka Pomocy Spotecznej obejmuje teren gminy M@stk

8 3. Siedziba €odka Pomocy Spotecznej ndee sic w Miastkowie, przy ulicy Lomynskiej
32.

ll. PRZEDMIOT DZIALANIA | ZADANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

8 5. Przedmiotem dziataniasf@ddka jest realizacja zaflavtasnych i zleconych z zakresu
pomocy spotecznej zgodnie z obamyjacymi przepisami, zaspakajanie niedhych potrzeb
zyciowych osob i rodzin oraz umlwienie im bytowania w warunkach odpowiaglaych
godndci czltowieka , a w szczegOolfm:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii ifpadtyki spotecznej obejmagej w
szczegOolnéci programy pomocy spotecznej, polityki rodzinreghrony zdrowia, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziataniakeananii, budownictwa
socjalnego i edukacji publicznej;

2) analizowanie i ocena zjawisk ragych zapotrzebowanie saiadczenia pomocy
spotecznej;

3) zapewnienie osobom i rodzinom wsparcia w przezgniu trudnej sytuacji jakiej nieas
w stanie pokonawykorzystujc wkasne zasoby, uprawnienia i shwosci;

4) zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dietkhm skutkami patologii spotecznej,
w tym przemog w rodzinie;

5) doprowadzenie w miamazliwosci osoby i rodziny otrzymuage pomoc spoteczrdo
zyciowego usamodzielnienia;

6) integrowanie zérodowiskiem osoby wykluczone spotecznie;



7) udzielanie pomocy osobom i rodzinom w postaacprsocjalnej;

8) organizowanie ustug opiekezych, w tym specjalistycznych osobom wymaggin
pomocy innych oséb;

9) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw oraz udzielgromocy rzeczowej — zgodnie z ustw
0 pomocy spotecznej;

10) kierowanie do domow pomocy spotecznéjpdkow opiekiczych i ponoszenie
odptatndci za pobyt mieszkaca gminy w tym domu;

11) udzielanie schronienia, positku i niedbhego ubrania osobom tego pozbawionym;

12) optacanie skiadek na ubezpieczenie spotecznsatay, o ktérych mowa w art.17 ust. 9
ustawy o pomocy spotecznej;

13) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotnestinych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym;

14) sprawienie pogrzebu;
15) wytaczanie na rzecz os6b powddztw o roszczdimentacyjne;

16) wykonywanie innych zada zakresu pomocy spotecznej wyni@jch z rozeznania
potrzeb gminy oraz programowadowych magcych na celu ochr@poziomuzycia 0sob i
rodzin;

17) prowadzenie pogtowania wobec dinikow alimentacyjnych — prowadzenie wywiadu
alimentacyjnego, odbieranigdwiadczenia magkowego.

18) Gsrodek w celu realizacji swoich zadatatutowych mge podpisywa stosowne
porozumienia;

19) Gsrodek mae kierow& wnioski o ustalenie niezdolda do pracy i stopnia
niepetnosprawrkei do wiaciwych organow;

§ 6. Wojt Gminy Miastkowo udziela kierownikowis@dka upowanienia do wydawania
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawachakresu pomocy spotecznej.

8 7. 1. Grodek w trakcie realizacji statutowych dzialaspoétpracuje z organizacjami,
zwiazkami wyznaniowym, kéciotem katolickim, innymi kéciotami, zwhzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, praceckmi fizycznymi i prawnymi.

2. Gsrodek wspotpracuje tak przy realizacji zadaz innymi jednostkami organizacyjnymi
samoradu, administragj rzadowa, osSrodkami pomocy spotecznej sasiednich gmin,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, gdami pracy, stioa zdrowia, ubezpieczeniami
spotecznymi, polig, ssdami i innymi podmiotami realizagymi cele z zakresu pomocy
spotecznej.



§ 8. 1.Grodkiem kieruje kierownik.
2. Kierownik reprezentuje fodek na zewstrz.

3. Kierownik nadzoruje cato wykonywanych zadai odpowiada za prawidtoaich
realizacg.

8 9. 1.Uprawnienia zwierzchnika showego w stosunku do kierownika wykonuje Woit.
Wjt Gminy zatrudnia i zwalnia kierownika

2. Kierownik w stosunku do pracownikéw dokonuje eikich czynnéci w sprawach z
zakresu prawa pracy za©dek, ktory jest pracodawdala zatrudnionych w nim
pracownikow.

3. Pracownicy @odka g wynagradzani wedtug zasad okomych obowazujacymi
przepisami prawa.

4. W sktad Grodka wchodz: kierownik oraz nie mniej aidwdch pracownikow.

lll. OBOWIAZKI KIEROWNIKA

§ 10. Do obowjzkow Kierownika nalgy w szczegolngri:
1) organizowanie pracy$bdka;

2) sktadanie Radzie Gminy sprawo#adadziatalngci Osrodka i przedstawianie potrzeb w
zakresie pomocy spotecznej;

3) prowadzenie prawidiowej gospodarki finansowej;
4) kierowanie podlegtymi pracownikami.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

8 11. Grodek jest jednostkbudzetows.

8 12. Grodek prowadzi gospodaykinansowa na zasadach oiomych w ustawie o
finansach publicznych.

§ 13. Podstawgospodarki finansowej {fodka jest roczny plan finansowy obejmamy
dochody i wydatki spoggizony przez kierownika.

8 14. Za caléc gospodarki finansowej odpowiedzialny jest Kierdw@srodka.
8 15. Obstug finansows Osrodka prowadzi Urad Gminy Miastkowo.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

8 16. Zmiana statutu napuje w drodze uchwaty Rady Gminy Miastkowo.



