UCHWALA NR XVII1/98/09
RADY GMINY MIASTKOWO

z dnia 22 stycznia 2009 r.

w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Sasiedzi”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 oraz art. 84 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111), w zwiazku
z art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udzialem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiegjskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427; z 2008 r. Nr 98, poz. 634, Nr 214, poz. 1349) uchwala sig,
co nastgpuje:

§ 1. Gmina Miastkowo przystepuje do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»dasiedzi”, bedacego dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, majacym na celu:

1) dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich;
2) aktywizowanie ludnosci wiejskiej;

3) realizacje¢ lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez lokalna grupe dziatania (LGD).

§ 2. Stowarzyszenie bedzie realizowato swoje cele poprzez podejmowanie i wspieranie
dzialan inwestycyjnych, gospodarczych, edukacyjnych, doradczych 1 kulturalnych
skierowanych na rozwo6j obszarow wiejskich, ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji
przyznanych Lokalnym Grupom Dzialania w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 — 2013.

§ 3. Szczegdtowe zasady dziatania Lokalnej Grupy Dzialania ,,Sasiedzi” sa okreslone
W jej statucie, stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Gmina Miastkowo zabezpieczy w swoim budzecie $rodki finansowe na opracowanie
Lokalnej Strategii Rozwoju.

§ 5. Okres przynaleznosci do Stowarzyszenia ,,Sasiedzi” ma by¢ nie krétszy niz do
konca 2016 r.

§ 6. Gming w Stowarzyszeniu ,,Sasiedzi” reprezentuje Wojt Gminy.
§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Henryk Rupacz
2009-01-22 12:48



Zalacznik
do uchwaty Nr XVIII/98/09
Rady Gminy Miastkowo
z dnia 22 stycznia 2009 r.
STATUT
STOWARZYSZENIA ,,SASIEDZI”

§ 1. Stowarzyszenie ,,Sasiedzi” zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwatym stowarzyszeniem o celach niezarobkowych, majacym na celu:

1) dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaréw wiejskich;
2) aktywizowanie ludnosci wiejskiej;

3) realizacjg lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez lokalna grupg dziatania (LGD).\

§ 2. Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Pniewo.

§ 3. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z p6zn, zm.), ustawy z dnia
7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427),
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszaroOw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277) oraz niniejszego statutu.

§ 4. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i1 migdzynarodowych organizacji
o podobnym celu dzialania.

§ 5. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
§ 6. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§ 7. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez podejmowanie 1 wspieranie dziatan
inwestycyjnych, gospodarczych, edukacyjnych, doradczych i kulturalnych skierowanych
na rozwdj obszaréw wiejskich, ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji przyznanych
Lokalnym Grupom Dzialania w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 - 2013.

§ 8. Stowarzyszenie ma 0sobowos¢ prawna.

§ 9. Dzialalno§¢  Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow.
Moze ono zatrudnia¢ pracownikow, jak réwniez zleca¢ na zewnatrz wykonanie dzialan
zwiazanych z realizacja celow statutowych.

§ 10. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne.

§ 11. Nabycie i utrata cztonkostwa nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu.
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§ 12. 1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:

1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji;
2) przestrzegac postanowien Statutu;

3) optaca¢ sktadki cztonkowskie;

4) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia maja prawo:

1) wybieraé i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;
2) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,;

4) wstepu na imprezy kulturalne organizowane przez Stowarzyszenie,

5) realizacji projektow w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.

§ 13. Skreslenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia nastgpuje z powodu:

1) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,
2) wykluczenia przez Zarzad z powodu:

a) prowadzenia dziatalno$ci niezgodnej ze Statutem, uchwalami wtadz Stowarzyszenia
lub sprzecznej z zasadami etyki i godnosci,

b) pozbawienia praw publicznych prawomocnym orzeczenia sadu,
c) powaznego naruszenia obowiazkow czlonka Stowarzyszenia,
d) zalegania z ptatno$cia sktadek cztonkowskich za okres co najmniej 6 miesigcy,
3) $mierci czlonka bedacego osoba fizyczna;
4) ogloszenia upadtosci, likwidacji lub zawieszenia dziatalno$ci cztonka bgdacego osoba

prawna.

§ 14.0d uchwal Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkoéw Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
uchwaty Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna 1 jest
podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.

§ 15. 1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad;

3) Rada;

4) Komisja Rewizyjna.

2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej lub Rady.
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3. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

4. Wszystkie organy Stowarzyszenia dzialaja na podstawie niniejszego Statutu
oraz regulaminow ich pracy.

§ 16. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia  glosow
przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, jesli
postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.

§ 17. 1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkow.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, co najmniej jeden raz na sze$¢ miesigcy
lub na pisemny wniosek Rady, Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 1/10 cztonkow,
powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich
cztonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob
na co najmniej 7 dni przed terminem rozpoczg¢cia obrad.

3. W przypadku braku quorum Zarzad wyznacza drugi termin Walnego Zebrania,
w ktorym uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, niezaleznie od liczby
uczestniczacych cztonkéw.

4. W Walnym Zebraniu uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia oraz — bez prawa
glosu - zaproszeni przez Zarzad lub Radg goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie Statutu i jego zmian;
2) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia;

3) uchwalanie regulaminu wyboru wladz Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad Walnego
Zebrania;

4) wybor 1 odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady;

5) zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady w szczegodlnosci

dotyczacych projektow realizowanych w ramach lokalnej strategii opracowanej przez
LGD;

6) zatwierdzanie regulamin wyboru projektéw przez Radg;

7) udzielenie absolutorium Zarzadowi;

8) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji;
9) podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia;

10) rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu wniesionych przez czlonkow
Stowarzyszenia;

11) podejmowanie uchwat w zakresie nabywania i zbywania nieruchomosci;
12) podejmowanie uchwat w innych sprawach wynikajacych ze Statutu.

6. Podjgcie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkow Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Rady oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzgledne] wigkszosci
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Walnego Zebrania.

7. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden glos.
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§ 18. 1. Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa oraz od 2 do 5 czlonkéw Zarzadu
wybieranych na okres kadencji wtadz Stowarzyszenia.

2. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach Zebraniu.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie nowych cztonkdéw Stowarzyszenia;
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
3) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,
4) zwolywanie Walnego Zebrania;
5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

6) zatwierdzanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych pracownikow
Biura;

7) ustalanie wysoko$ci  zatrudnienia 1 zasad wynagradzania pracownikow Biura
Stowarzyszenia;

8) ustalanie regulaminu organizacyjnego Biura Stowarzyszenia;

4. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciagania zobowiazan majatkowych
do wysokosci 25.000 (stownie: dwudziestu pigciu tysigcy) ztotych upowazniony jest Prezes
dziatajacy tacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

5. Do zaciagania zobowigzan majatkowych powyzej kwoty w wysokosci 25.000 zt
wymagana jest uchwala Zarzadu.

§ 19. Zadania w zakresie prowadzenia dzialalno$ci operacyjnej Stowarzyszenia
spoczywaja na Biurze, bedacym komoérka organizacyjna Stowarzyszenia.

§ 20. 1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i od 1-5 cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione umyslnie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej
nie moga by¢ w zwiazku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia w stosunku do cztonkéw Zarzadu i Rady.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) ocena prac 1 sktadanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzadu na
Walnym Zebraniu;

3) wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania;

4) dokonywanie ~ wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§ 21. 1. Rada sktada si¢ z 15 czlonkéw Stowarzyszenia wybieranych i odwotywanych
przez Walne Zebranie.
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2. Rada konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach Zebraniu.

3. Rada w co najmniej 50% sktada si¢ z podmiotéw o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit
b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzes$nia 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich — czyli partneréw gospodarczych i spolecznych oraz innych odpowiednich
podmiotow reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym
organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu srodowiska naturalnego, oraz podmiotami
odpowiedzialnymi za promowanie réwno$ci mezczyzn 1 kobiet — wybieranych
1 odwotywanych przez Walne Zebranie.

4. Na okres kadencji Rada wybiera sposrod swoich cztonkéw Przewodniczacego.
5. Do kompetencji Rady nalezy:

1) wybdr operacji, ktére maja by¢ realizowane w ramach lokalnej strategii rozwoju;

2) staty 1 biezacy nadzér nad dziatalno$cia Zarzadu;

3) opiniowanie kwartalnych planéw dziatania Zarzadu i Biura;

4) zatwierdzanie kwartalnych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Biura;

5) zatwierdzanie wewngtrznych regulaminéw funkcjonowania Zarzadu.

§ 22. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 15 ust. 1
pkt 2 - 4 w czasie trwania kadencji tych wladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu
uzupelnienia ich sktadu.

§ 23. 1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapisow,
subwencji, dochodow z wiasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publiczne;j.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 24. 1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania lub
w innych przypadkach prawem przewidzianych.

2. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa
o Stowarzyszeniach.
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