Zatagcznik do uchwaty Nr XV1/91/04
Rady Gminy Miastkowo
z dnia 29 padziernika 2004 r.

REGULAMIN

OKRESLAJACY KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA
NAUCZYCIELI ZA ICH OSI AGNIECIA DYDAKTYCZNO — WYCHOWAWCZE
ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH PROWADZONYCH PRZEZ GMIN E
MIASTKOWO.

§ 1. Srodki na ngrody w ramach specjalnego funduszu dlacnycieli w wysokéci 1 %
planowanychsrodkdéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli pladyjektor w rocznym
planie finansowym.

8§ 2.Wysoka¢ nagrody dla nauczyciela nie ve przekrocz§ minimalnej stawki
mieskcznego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieladidgatrego.

8§ 3.Wysoka¢ nagrody dla dyrektora nie ra® przekrocz§ maksymalnej stawki
mieskcznego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieladidaowego.

8 4.Nagroda mege by przyznana nauczycielowi po przepracowaniu co negjrnroku.
8§ 5.Nagroda mege by przyznana nauczycielowi, ktory posiada wymajaca ocerg
pracy i spetnia co najmniejgdi z nastpujacych kryteriow.

1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:
a)osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w spraaxach i egzaminach
uczniéw przeprowadzonych przez egowe komisje egzaminacyjne,

b) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwatifilaniem uczniow do

udzialu w zawodach |l stopnia (aigowych) lub 1l stopnia (centralnych)
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych, geaem przez ucznibw (zespot
uczniowski) I — Il miejsca w konkursach, zawodaghzeghdach i festywalach

powiatowych, wojewddzkich i ogélnopolskich,

c) posiada udokumentowane ggniccia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnéci w nauce,

d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystoszkolne lukdrodowiskowe,

e)prowadzi znacxa dziatlalng¢ wychowawcz w klasie lub szkole przez
organizowanie wycieczek, udziat uczniow w spekteklaeatralnych, koncertach
wystawach i spotkaniach,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreaeyjuwypoczynkowe,
g) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowypoczynek dzieci i mtodzisy,
h) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniam

2) w zakresie pracy wychowawczo — opiékaej:

a) zapewnia pomoc i opiekuczniom ledacym w trudnej sytuacji materialnegyciowej
pochodacym z rodzin ubogich lub patologicznych,



b) prowadzi dziataln& mapca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow pgtoblo
spotecznej wréd dzieci i mtodziey, w szczegolngci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspOtprac z jednostkami systemu ochrony zdrowia, palicjinnymi
organizacjami oraz rodzicami w zakresie zapobiegansuwania przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego dzietvdnezy,

d) organizuje udziat rodzicow viyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty z
rodzicami,

e) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej ngaieti podejmujgcych prag w
zawodzie nauczyciela.

8§ 6.Nagrodz Wojta mog otrzyma& dyrektorzy szkot uzyskag wymierne efekty w

zakresie:

a) dbania o wysoki poziom szkoty, poprzez odpowiedbat kadry,

b) inicjowania r@norodnych dziata rady pedagogicznej stacych podnoszeniu jakoi
pracy szkoty,

C) organizowania pomocy nauczycielom w zakresie omgaw@nia warsztatu pracy i
doskonalenia zawodowego,

d) umiegtnego gospodarowansaodkami finansowymi,

e) pozyskiwaniasrodkow pozabuzktowych na rzecz szkoty,

f) dbania o bagszkoty, remonty, inwestycje, prace wykonywane waswym zakresie,
g) wszechstronnej wspotpracy a®dowiskiem szkoty.

§ 7.Nauczycielom nagragdprzyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorom Wéjt Gminy

§ 8.Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda oty dyplom, ktérego odpis

umieszcza giw jego teczce akt osobowych.

8 9.Nagrody g przyznawane w terminie do 14zo&iernika kadego roku z okazji Dnia

Edukacji Narodowej. W szczegolnie uzasadnionychygmdkach nagroda me by
przyznana w innym terminie.



